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Wir, die Firma GIHMM GmbH, unsere Mitarbeitenden und die Geschäftsführung, haben uns
zu einer verantwortungsbewussten, umweltfreundlichen Unternehmensführung verpflichtet.
Wir wirken aktiv darauf hin, insbesondere in den Bereichen Arbeitsbedingungen, Sozial- und
Umweltverträglichkeit, sowie Wettbewerb und Transparenz ethisch und rechtlich einwandfrei
zu handeln, indem die nachfolgend genannten Werte und Grundsätze beachtet, eingehalten
und gefördert werden.

Die Einhaltung aller geltenden Gesetze, Normen und regulatorischen Vorgaben bildet
die unverrückbare Grundlage unseres unternehmerischen Handelns. Gleichzeitig
streben wir nach höchster Produktqualität. Unsere Prozesse, Technologien und
Standards werden kontinuierlich weiterentwickelt, um Produkte zu schaffen, die durch
Präzision, Sicherheit und Beständigkeit überzeugen.

Wir versprechen nur, was wir halten können und akzeptieren Vereinbarungen als
verbindlich.

Unser Unternehmen handelt wirtschaftlich, verantwortungsvoll und mit einem klaren
Blick auf die Zukunft. Wir setzen auf langlebige Produkte, und stellen durch
reparaturfreundliche Konstruktionen sicher, dass unsere Produkte instand gehalten
und damit nachhaltig genutzt werden können. Denn echte Nachhaltigkeit entsteht
dort, wo Ressourcen geschont und Produkte überviele Jahre hinweg nutzbar bleiben.

Wir pflegen eine ausgeprägte lnnovationskultur in unserem Unternehmen und
können so den sich ständig ändernden Anforderungen unserer Kunden gerecht
werden. Diese lnnovationskraft stärkt unser Unternehmen und sichert seine
Zukunftsfähigkeit.

Die Kundenzufriedenheit steht im Mittelpunkt unseres Handelns. Wir arbeiten eng mit
unserer Klientel zusammen, um maßgeschneiderte und qualitativ hochwertige
Lösungen anzubieten und entsprechend umzusetzen.

Wir fördern eine Kultur des respektvollen und fairen Miteinanders, sowohl
unternehmensintern, als auch im geschäftlichen Umfeld. Es ist immer die Stärke des
Teams, mit der die Ziele erreicht werden können.

Unsere wichtigsten Grundsätze lauten

,,WIR SAGEN WAS WIR TUN UND WIR TUN WAS WIR SAGEN.'
,,Qualität kann nicht sondern muss ezeugt werden."
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